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ITABIRITO - MG, 23 DE NOVEMBRO DE 2017  

 

Descrição 1 : A empresa VERDE PERTO JARDINAGEM, declara de forma explicita que NÃO 

insentiva e NÃO utiliza de nenhuma forma de assédios discriminatórios relacionado abaixo: 

1) Violência; 

2) Assédio Moral; 

3) Assédio Pisicológico; 

4) Assédio Sexual; 

5) Agressão Física; 

6) Agressão Verbal; 

7) Assédio contra a diversidade. 

Descrição 2 : A empresa VERDE PERTO JARDINAGEM, declara de forma explicita que não 

compactua e nem utiliza de trabalho escravo ou análogo á escravo  em suas dependências, 

também, não  contrata serviços de terceiros que venha a utilizar de trabalho escravo ou análogo 

á escravo. 

Descrição 3: A empresa VERDE PERTO JARDINAGEM, declara de forma explicita que não 

compactua e nem utiliza de trabalho infantil em suas dependências, também, não  contrata 

serviços de terceiros que venha a utilizar o trabalho infantil . 

 


